ZARZADZENIE NR 85/2019
BURMISTRZA MIASTA 1 GMINY
WE WSCHOWIE
Z DNIA 06.05.2019r

W sprawie: Ogloszenia konkursu na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 1 ,, Tu mieszka

bajeczka” we Wschowie, dla ktérego organem prowadzacym jest Gmina Wschowa.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo
oswiatowe (Dz. U. z 2018r. poz. 996 ze zm. ) oraz § 1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej 1 publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z
2017r. poz. 1587)

§ 1.

Oglosi¢ konkurs na stanowisko na Dyrektora Przedszkole Nr 1 ,, Tu mieszka bajeczka” we
Wschowie, ul. Moniuszki 9 , 67-400 Wschowa

§2.

Ogloszenie o konkursie na stanowisko dyrektora Przedszkola Nr 1 ,,Tu mieszka bajeczka” we
Wschowie, ul. Moniuszki 9, 67-400 Wschowa stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

§4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania i podlega ogloszeniu na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta i Gminy Wschowa, na stronie internetowej Urzedu
Miasta i Gminy Wschowa, na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta i Gminy Wschowa.

ta Panicz-Szajnkenig
Zastgpea Bugmi




Zatacznik

do Zarzadzenia 85/2019

Burmistrza Miasta i Gminy Wschowa
z dnia 06.05.2019r.

BURMISTRZ
MIASTA I GMINY WSCHOWA
oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Przedszkola Nr 1 ,,Tu mieszka bajeczka” we Wschowie,
dla ktérej organem prowadzacym jest Gmina Wschowa

Termin skladania ofert

L.p. Placowka Gives
Przedszkole Nr 1 ,,Tu mieszka bajeczka”
1 ul. Moniuszki 9
: 67-400 Wschowa 20.05.2019r.

Podstawa prawna:

e rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placéwki
oraz trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1587);

e rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole
podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U
z 2017 r. poz. 1597).




1. Do konkursu moze przystapi¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry spelnia
tacznie nastepujace wymagania okreslone w § 1 pkt. 1 — 11 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba
zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym
przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz

publicznej placéwce (Dz. U z 2017 r. poz. 1597).

2. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory
spelnia lacznie nastgpujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i1 tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska
nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placéwce;

2) ukonczyl studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiata prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub
pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub

b) pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

¢) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich

czterech lat pracy w szkole wyzszej

- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora, a w przypadku, o ktérym mowa
w art. 63 ust. 11 i 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo o$wiatowe, jezeli nie

przeprowadzono konkursu - przed powierzeniem stanowiska dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezb¢dne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189), a w przypadku

nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z




dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z pdzn.
zm.), oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyS$lne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego;

10) nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o
odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz.
1311);

11) w przypadku cudzoziemca - posiada znajomos$¢ jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z

2011 r. poz. 224 1 455, 2 2015 r. poz. 1132 oraz z 2017 r. poz. 60).

3. Do konkursu moze przystapi¢ réwniez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, o ktérym
mowa w § 6 1 12 rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz
inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowe;,

publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placowce (Dz. U. z 2017 r. poz. 1597).

4. Oferty os6b przystepujgcych do konkursu, musza zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcja funkcjonowania i rozwoj
publicznego przedszkola, publicznej szkoty lub publicznej placowki,

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacej w szczegdlnosci informacje o:
— stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo

— stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

— stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

3) o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:

— imi¢ (imiona) i nazwisko,

— datg i miejsce urodzenia,

— obywatelstwo,

— miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),




4) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt 2: $wiadectw
pracy, zaswiadczei o zatrudnieniu Ilub innych dokumentéw potwierdzajacych okres
zatrudnienia,

5) poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukoficzenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukofczenia studiow podyplomowych z zakresu
zarzgdzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia dokumentu
potwierdzajacego znajomos$¢ jezyka polskiego, o ktéorym mowa w ustawie z dnia 7

pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (jednolity tekst Dz. U. z 2018 r. poz. 931)

- w przypadku cudzoziemca,

7) poswiadczona przez kandydata za 2godnos¢ z oryginatem kopia zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,
8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postgpowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz.
U. 22018 r. poz. 1458),

11) oswiadczenie o dopetnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa
panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw ( Dz. U. z 2019 r. poz. 430) -
w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia
1972 «.,

12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) os$wiadczenie, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktorej

mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (jednolity tekst



Dz. U. z 2018 r. poz. 967) - a w przypadku nauczyciela akademickiego, karg dyscyplinarng o
ktorej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce ( Dz. U z 2018r. poz. 1668 ze zm.)

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzysta z pelni

praw publicznych;

3. Na zadanie organu prowadzacego publiczng szkote lub publiczng placéwke kandydat jest
obowiazany przedstawié¢ oryginaly dokument6w, o ktorych mowa w ust. 4 pkt. 2,4, 5,11, 12.

6. W Przedszkolu Nr 1 ,,Tu mieszka bajeczka” we Wschowie
nie przewiduje sie tworzenia stanowiska wicedyrektora ani innego stanowiska kierowniczego.
Wobec powyzszego do konkursu na stanowisko dyrektora w tych placéwkach nie moze

przystapi¢ osoba nieb¢daca nauczycielem.

7. Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miasta i Gminy we Wschowie
ul. Rynek 1, 67-400 Wschowa, (pokdj nr 7, parter) w zamknigtych kopertach z podanym
imieniem i nazwiskiem, adresem zwrotnym 1 nr telefonu oraz z dopiskiem , Konkurs na

dyrektora ... (poda¢ nazwe i adres placowki)” w terminie podanym w tresci ogloszenia.

8. W konkursie nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;.

9. O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang

powiadomieni indywidualnie.



KLAUZULA INFORMACYJINA

1.Administratorem  Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Wschowa,
reprezentowana przez Burmistrza Miasta i Gminy (Rynek 1, 67-400 Wschowa, telefon
kontaktowy: 65 540 86 00).

2. W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych mogg Panstwo kontaktowac sie
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: inspektor@cbi24.pl.

3. Dane osobowe bedg przetwarzane w celu rekrutacji na wolne stanowisko —
Dyrektora Przedszkola Nr 1 ,Tu mieszka bajeczka” we Wschowie.

4. Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu cofniecia zgody na przetwarzanie
danych osobowych.

5. Podstawg prawng przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. a) ww. Rozporzadzenia.
6. Odbiorcami Pani/Pana danych beda podmioty, ktére na podstawie zawartych uméw
przetwarzajg dane osobowe w imieniu Administratora.

7. Osoba, ktdrej dane dotycza ma prawo do:

- zadania dostepu do danych osobowych oraz ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania danych osobowych.

- cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

- wniesienia skargi do organu nadzorczego w przypadku gdy przetwarzanie danych
odbywa si¢ z naruszeniem przepiséw powyzszego Rozporzadzenia tj. Prezesa Ochrony
Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa.

Podanie danych osobowych jest dobrowolne, przy czym konsekwencjg niepodania
danych osobowych jest niemoznos¢ uczestnictwa w procesie rekrutacji na wyzej
wskazane stanowisko.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana -danych osobowych
nie podlega Pan/Pani decyzjom, ktdre sie opierajg wytacznie na zautomatyzowanym
przetwarzaniu, w tym profilowaniu, o czym stanowi art. 22 ogdinego Rozporzadzenia
0 ochronie danych osobowych.

Burmistrz Miasta i Gminy
Wschowa

Konrad Antkowiak




