ZARZADZENIE NR B.120.18.2020
BURMISTRZA MIASTA I G MINY WSCHOWA

z dnia 18 czerwca 2020 r.

w sprawie ogloszenia naboru na wolne stanowisko urz¢dnicze w Urze¢dzie Miasta
i Gminy Wschowa - stanowisko ds. nieruchomosci

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U.
2020 r. poz.713) oraz  art. 13 ustawy zdnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. 2019 1. poz. 1282) zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam nabor na wolne stanowisko urzednicze w Urzedzie Miasta i Gminy
Wschowa - stanowisko ds. nieruchomosci, ktorego tres¢ stanowi zalacznik do niniejszego
zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Burmistrz I\)I‘iastg,ff Gminy

Konrad Antkowiak
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OGLOSZENIE
BURMISTRZA MIASTA I GMINY WSCHOWA
z dnia 18 czerwca 2020 roku
O NABORZE NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

STANOWISKO DS. NIERUCHOMOSCI

(w Biurze Gospodarki Komunalnej i Srodowiska)

1. Nazwa i adres

Urzad Miasta i Gminy Wschowa ul. Rynek 1, 67-400 Wschowa

2. Nazwa stanowiska pracy

Stanowisko ds. nieruchomosci

3. Wymagania niezb¢dne zwigzane ze stanowiskiem:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego,

2) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw publicznych,

3) niekaralnos¢ za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego,

4) posiadanie nieposzlakowanej opinii,

5) posiadanie wyksztalcenia wyzszego

6) posiadanie minimum 2-letniego stazu pracy,

7) znajomos¢ ustaw: znajomos¢ ustaw: o pracownikach samorzadowych, o samorzgdzie gminnym,
o ochronie danych osobowych, o wihasnosci lokali, o gospodarce nieruchomosciami, o finansach
publicznych, Kodeks postepowania administracyjnego, Instrukcja kancelaryjna,

8) biegla umiejetnos¢ obstugi programow komputerowych w srodowisku Windows i pakietu Office.

4. Wymagania dodatkowe zwigzane ze stanowiskiem:
1) posiadanie rocznego stazu pracy w administracji samorzadowej lub rzadowej,

4)

posiadanie cech osobowosci: sumienno$é, staranno$¢, rzetelno$¢, systematycznosc.

odpowiedzialnos$¢, umiej¢tnosé pracy w zespole, zdolnosci analityczne, odporno$é na stres.

5. Zakres zadan na stanowisku:

D
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

Przeprowadzenie procedury inwentaryzacji lokali, mieszkan i budynkéw w celu sprostowania
udzialow oraz przygotowanie zlecen dla rzeczoznawcy majatkowego.

Przeprowadzenie procedury oraz przygotowanie niezbednych dokumentow do sprzedazy, na
whasnos¢ lokali mieszkalnych 1 uzytkowych.

Przygotowanie projektéw uchwal Rady Miejskiej o zbyciu mienia oraz sporzadzanie Zarzadzen
Burmistrza o zbyciu mienia i o cenie zbycia.

Sporzadzanie wykazoéw nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy w  trybie
bezprzetargowym i w trybie przetargowym.

Przygotowanie i sporzadzanie wszelkiej dokumentacji przetargowe;.

Przygotowanie zlecen w sprawie wykonywania operatow szacunkowych nieruchomosci dla
rzeczoznawcy majatkowego.

Biezgcy kontakt z kancelaria notarialng w sprawie przedlozonych dokumentow oraz
uczestnictwo w odezytaniu umow notarialnych.

Przygotowanie informacji do budzetu gminnego o stanie mienia gminnego.

Przygotowanie informacji o dziatalnosci miedzysesyjnej Biura Gospodarki Komunalnej
i Srodowiska oraz Burmistrza.

10) Przygotowywanie uchwal, zarzadzen Burmistrza i1 sprawozdan z zakresu pelnionych

obowiazkow.

11) Przyjmowanie wnioskéw o przydzial lokalu.
12) Sporzadzanie wykazow nieruchomosci przeznaczonych do najmu.
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13) Przygotowywanie uchwal, zarzadzen Burmistrza i sprawozdan z zakresu pekionych
obowigzkow.

6. Informacja o warunkach pracy:

1) miejsce pracy: Wschowa, ul. Rynek 1, pietro II w budynku II pigtrowym, budynek nie posiada
windy i podjazdu dla os6b niepetnosprawnych, do budynku Urzedu prowadza schody, dostep do
stanowiska pracy jest swobodny,

2) wymiar czasu pracy: peten etat,

3) rodzaj umowy: umowa o prace na czas okreslony z mozliwoscia zatrudnienia na czas nieokreslony,

4) stanowisko pracy: praca wykonywana przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie,
praca administracyjno — biurowa, przemieszczanie si¢ po calym budynku Urzedu, przemieszczanie
sic po terenie gminy Wschowa w celu dokonania np. ogledzin - w réznych warunkach
atmosfervcznych,

5) wynagrodzenie zgodne z Regulaminem wynagradzania pracownikow Urzedu Miasta i Gminy
Wschowa.

7. Informacja o wskazniku zatrudnienia oséb niepelnosprawnych:

W miesiacu maju 2020 roku wskaznik zatrudnienia 0séb niepelnosprawnych w Urzedzie Miasta
i Gminy Wschowa, wrozumieniu przepisoOw o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepelnosprawnych wynioést mniej niz 6%.

8. Dokumenty niezbe¢dne:

1) wypelniony kwestionariusz osobowy- do pobrania w zatacznikach,

2) kopie dyplomow i innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje zawodowe wymagane do
wykonywania oferowanej pracy,

3) kopie $wiadectw pracy lub innych dokumentow potwierdzajacych okresy zatrudnienia
(w przypadku trwania zatrudnienia — o§wiadczenie kandydata o okresie wykonywania pracy),

4) oswiadczenia kandydata: o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe oraz dot. zgody na
przetwarzanie danych osobowych - do pobrania w zalacznikach

9. Dokumenty dodatkowe

1) wlasnorecznie podpisany list motywacyjny,

2) wlasnorecznie podpisany zyciorys (CV),

3) kopie zaswiadczen o ukonczonych kursach, szkoleniach,

4) kopia dokumentu potwierdzajacego niepetlnosprawnos¢ w przypadku kandydata, ktory zamierza
skorzysta¢ z uprawnienia, o ktorych mowa w art. 13 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008r.
o pracownikach samorzadowych (Dz. U z 2019r., poz. 1282 ze zm).

Wymagane dokumenty aplikacyjne mozna sklada¢ osobiscie lub listownie na adres:
Urzad Miasta i Gminy Wschowa ul. Rynek 1 67-400 Wschowa
w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,.,Nahor na wolne stanowisko ds. nieruchomosci"

— do dnia 3 lipca 2020 roku do godziny 13.00 (liczy si¢ data wptywu koperty do Urzedu)

Aplikacje, ktore wplyng do Urzedu Miasta i Gminy Wschowa po okreslonym terminie oraz ktore
ni¢ bedg spetnia¢ wymagan niezbednych okreslonych w pkt 3 oraz w pkt 8 nie bedg rozpatrywane.
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Informacja o wynikach naboru zostanie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej (www.bip.gminawschowa.pl ) oraz na tablicy ogloszen w Urzedzie Miasta i Gminy
Wschowa.

L’Konrad Antkowiak
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